ORDINE DEGLI
INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI

TORINO
in collaborazione con

“CONSULTING
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Percorso formativo

ABBATTERE ¥ MURY

Modulo 3 - durata 8 ore (orario: 09.00 - 18.00)

SELF-EFFICACY E COME GENERARE
IL CAMBIAMENTO IN NOI STESSI
(8CFP)

Venerdi 27 Marzo 2015
Cod.2015-C0003-A

Sede: presso aula B&P in Torino
Destinatari

Tutti coloro che, in ambito professionale e personale, vogliono
migliorare la propria capacita relazionale e comunicativa.

Obiettivo
Programmare la propria crescita personal-professionale fuori e
allinterno di una organizzazione; utilizzare con efficacia la comunicazione
con sé stessi, con gli altri e con “il mondo”.

Contenuti di massima
Il ciclo di crescita e la sfera di influenza ¢ Gestire i risultati: analisi
sistemica e teoria degli errori * La logica “ordinaria” e la logica “non
ordinaria” nel problem solving ¢ Larte di costruire gli obiettivi: “la
tecnica dello scalatore” < Esercizi di fenomologia sperimentale.

Formatore: Luca Ferri
Docente in comunicazione e negoziazione efficace, Empowerment
individuale e organizzativo, Problem Solving e Coaching Strategico.

Quote di partecipazione

€ 220,00 per ogni singolo modulo,
(sconto del 10% riservato agli iscritti
dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di TO)
I5% di sconto per iscrizioni superiori a 3 moduli

Informazioni
formazione@pb-cons.com

Iscrizioni
www.bp-cons.com
sezione: corsi attivi - corsi per aziende

Il corso si svolgera al raggiungimento del numero minimo di partecipanti necessari
per I'erogazione del corso. Pertanto la B&P Consulting si riservera la facolta di modificare
il calendario dando tempestiva comunicazione agli iscritti.

B&P srl ¢ una struttura accreditata dalla Regione Piemonte per la Formazione
professionale n. 1055/001 del 05/05/201 |




